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nia szkoly ponadpodstawowej IV Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Bolestawa Prusa w Szczecinie.
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Rozdziat 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
PRZEPISY DEFINIUJACE

Ilekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

= o

1. Szkole, Liceum — nalezy przez to rozumie¢ IV Liceum Ogolnoksztatcace im. Bolestawa
Prusa w Szczecinie.

2. Ustawie —nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wia-
ty (Dz. U. nr 137, poz.1304 z 27 czerwca 2003r. z pdzniejszymi zmianami).

3. Statucie —nalezy przez to rozumie¢ Statut Liceum Ogodlnoksztalcacego im. Bolestawa
Prusa w Szczecinie.

4. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow — na-
lezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Liceum.

5. Uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Liceum oraz ich rodzicow
lub prawnych opiekunow.

6. Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece wy-
chowawczej powierzono jeden z oddziatow w Liceum.

§2
NAZWAITYP SZKOLY, INNE INFORMACJE O SZKOLE, PROWADZENIE
SZKOLY

. Nazwa Szkoty: IV Liceum Ogoélnoksztalcace im. Bolestawa Prusa w Szczecinie (zwana w

dalszej czg$ci Statutu ,,liceum™)
Adres liceum: 71-032 Szczecin, ul. Sw. Kingi 2.
Szkota uzywa nastgpujacych pieczgci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
a. Piecze¢ urzedowa metalowa okragla duza z ortem posrodku oraz napisem na otoku
IV Liceum Ogolnoksztalcace w Szczecinie.
b. Piecze¢ urzedowa metalowa okragta mata z ortem posrodku oraz napisem w otoku:
IV Liceum Ogolnoksztalcace w Szczecinie.
Swiadectwa szkolne oraz inne dokumenty wydawane przez szkole pieczgtowane sa piecze-
cig IV Liceum Ogo6lnoksztatcace im. B. Prusa u Kingi 2 w Szczecinie (jak w p.3a)
Szkota prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z obowiazujaca instrukcja kancelaryjna i przepi-
sami MEN
Szkota przechowuje dokumentacje, ktora jest podstawa wydawania swiadectw 1 ich dupli-
katéw zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.
Organem prowadzacym liceum jest Powiat Szczecin.
Organem nadzoru pedagogicznego jest Zachodniopomorski Kurator O§wiaty w Szczecinie

. Liceum jest szkota publiczng ponadgimnazjalng o trzyletnim cyklu ksztalcenia. Szkota jest

publiczna $rednia szkota ogdlnoksztatcaca — w rozumieniu art.7 ustawy o systemie oswiaty
z dn.7.09.1991 r.



§3
TRADYCJE I CEREMONIAL SZKOLNY

Liceum posiada sztandar oraz stosuje wtasny ceremoniat szkolny.

Uczen ma obowiazek poznania historii Liceum, postaci jej patrona, a takze postaci wybit-
nych nauczycieli 1 wychowawcow.
Uczniowie maja obowiazek szanowaé symbole Liceum np. sztandar, kultywowac jego tra-
dycje, wzbogaca¢ ceremoniat 1 uroczystosci szkolne.
Do obowiazkéw ucznia nalezy podkreslanie uroczystym (galowym) strojem szkolnym zna-
czenia $wiat panstwowych i szkolnych.
Uczen ma prawo i zaszczyt reprezentowac Liceum na zewnatrz w czasie obchodoéw rocz-
nic, §wiat panstwowych i os§wiatowych.
Zaszczytnym prawem wzorowego ucznia jest wystgpowanie w poczcie sztandarowym
Szkotly. Opiekuna pocztu wybiera Rada Pedagogiczna.
Sktad pocztu sztandarowego zatwierdza Rada Pedagogiczna na wniosek Dyrektora Szkoty.
Nowy poczet sztandarowy przejmuje sztandar od poprzednikéw na uroczystosci absoluto-
rium klas trzecich.
Uczniowie klasy pierwszej kazdego roku szkolnego sktadaja na sztandar Szkoty nastgpuja-
ce $lubowanie:
Wstepujac w szeregi spolecznosci uczniowskiej
IV Liceum Ogolnoksztalcacego im. Bolestawa Prusa w Szczecinie
1 bedac §wiadomym jej praw i obowiazkow
slubujemy:
Godna postawa 1 rzetelna nauka dba¢ o wlasny
rozwdj intelektualny i duchowy,
Slubujemy
Wzorem patrona szkoty Bolestawa Prusa
wytrwale pracowac, by znalez¢ wlasna droge zyciowa
1 osiagnac¢ sukces
Slubujemy
By¢ zaradnym i otwartym
na drugiego cztowieka, Europe i Swiat



Rozdzial 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§4
CELEM LICEUM JEST:

Zapewnienie uczniom mozliwo$ci pelnego rozwoju intelektualnego, fizycznego i ducho-
wego w warunkach poszanowania ich godnosci oraz wolno$ci $wiatopogladowej i wyzna-
niowej.

Umozliwienie uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do ukonczenia szkoty
ponadgimnazjalnej i zdania matury oraz wykorzystania zdobytej wiedzy we wspotczesnym
Swiecie.

Wychowanie mtodziezy w duchu humanizmu, umitowania ojczyzny i zblizenia migdzy
narodami, otwartej na drugiego czlowieka, tolerancyjnej. Mlodziezy, ktora zechce korzy-
sta¢ z wolnos$ci 1 budowac panstwo oparte na demokratycznych zasadach wspotzycia, w
ktérym chronione beda prawa jednostek.

Przygotowanie uczniéw do aktywnego zycia we wspotczesnym §wiecie.

§5
ZADANIEM LICEUM JEST:

Przygotowanie uczniéw do podejmowania wyzwan wspolczesnego $wiata: integracji, glo-
balizacji, wymiany informacji, postgpu naukowo - technicznego.

. Nauczenie ucznidéw technik i metod uczenia sig.

Zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju, przygotowanie
do wypelniania obowiazkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Wspieranie rodzicow w realizacji ich zadah wychowawczych tak, aby umozliwia¢ uczniom
przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasne zycie i rozwoj osobowy oraz planowanie ka-
riery zawodowej.

Traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowiacych warto$¢ poznawcza sama w so-
bie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi 1 siebie.
Umozliwienie uczniom poznawania zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego, poczu-
cia odpowiedzialnosci, mito$ci ojczyzny, dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w
perspektywie kultury europejskiej i §wiatowe;.

§6
LICEUM REALIZUJE ZADANIA POPRZEZ:

Budowanie wigzi w spotecznosci szkolne;.
Wskazywanie wzorcow osobowych i dziatanie wtasnym przyktadem przez nauczycieli 1
pracownikow szkoty.
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11.
. Prowadzenie r6znych form zaje¢ pozalekcyjnych zgodnie z potrzebami i zainteresowania-

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

Inspirowanie uczniéw do dziatan zwiazanych z rytuatem szkolnym i organizowaniem im-
prez szkolnych.

Reagowanie na niewtasciwe zachowanie 1 postawy uczniéw w szkole i poza nia.
Diagnozowanie postgpdéw ucznidw w nauce i zachowaniu oraz probleméw rozwojowych
1 rodzinnych.

Poznanie uczniéw i ich §rodowiska rodzinnego.

Poznanie i1 rozwijanie zainteresowan i zdolnosci ucznioéw.

Prowadzenie zaj¢¢ psychoedukacyjnych.

Propagowanie zasady uczciwosci w sporcie, nauce i w czasie wolnym.

. Integracje¢ liceum z lokalnym $rodowiskiem spolecznym. Nawiazywanie kontaktéw z orga-

nizacjami dziatajacymi na rzecz edukacji i instytucjami wspomagajacymi o§wiatg.
Zajgcia edukacyjne, zwane dalej lekcjami o wymiarze obowiazkowym dla kazdego ucznia.

mi uczniow.

Udostgpnienie pomieszczen liceum, zbiordw biblioteki szkolnej, zasobéw internetowych
w pracowni multimedialnej i technologii informacyjnych.

Wspoldziatanie liceum z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, uczelniami wyz-
szymi, instytucjami kultury i innymi instytucjami wspierajacymi rozwoj uczniow.
Organizowanie dla uczniéw pomocy psychologiczno — pedagogicznej wspierajacej rozwoj
uczniow.

Realizacj¢ podstawy programowej ksztalcenia ogélnego i $ciezek edukacyjnych dla liceum
ogolnoksztatcacego.

Ujednolicone dziatania wychowawcze wszystkich nauczycieli liceum we wszystkich sytu-
acjach edukacyjnych.

Organizacj¢ przeplywu informacji o dziatalnosci liceum i jego organow.

Zapoznanie uczniéw z ich prawami, obowiazkami i przestrzeganie tych praw.
Organizacjg¢ wspoOlpracy z rodzicami uczniow.



Rozdziatl 111
ORGANY SZKOLY ORAZ ICH ZADANIA

§7

1. Organami szkoty sa:

a. dyrektor szkoty,

b. rada pedagogiczna,

c. samorzad uczniowski
d. Rada Rodzicow

2. Poszczegoblne organy szkoly porozumiewaja si¢ na zasadzie funkcjonowania wewngtrznych regu-

laminow, aby przede wszystkim:

a. gwarantowatly kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania

b. umozliwialy poszukiwanie rozwiazan w réznych sytuacjach konfliktowych w ramach kompe-
tencji organdéw szkoty

c. zapewnialy biezacy przeptyw informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych i pla-
nowanych dziataniach lub decyzjach.

3. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat organéw wymienionych w pkt.1. w przypadku ich
niezgodno$ci z prawem o$§wiatowym i statutem szkoty.

4. W razie konfliktu pomigdzy: rada pedagogiczna, rada rodzicéw, samorzadem uczniowskim, w
przypadku, gdy sporéw tych nie mozna rozwigza¢ w oparciu o istniejace regulaminy dziatania tych
organow, organem rozstrzygajacym jest dyrektor szkoty w ramach swych kompetencji wynikaja-
cych z Ustawy o systemie oswiaty i szczegotowych rozporzadzen Ministra Edukacji Narodowe;.

5. W IV Liceum Ogo6lnoksztalcacym tworzy si¢, na podstawie obowiazujacych przepisow, stanowisko
wicedyrektora szkoty i inne stanowiska kierownicze, a dyrektor szkoty okresla ich kompetencje
oraz przydziat czynnos$ci i obowiazkdéw. Podstawa tworzenia stanowiska kierowniczych w szkole
jest rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie tworzenia pedagogicznych stanowisk
kierowniczych w szkotach i innych placéwkach os§wiatowych, wychowawczych i opiekunczych.

§8
DYREKTOR SZKOLY

Kompetencje dyrektora szkoty okresla art. 39 Ustawy o systemie oswiaty, art. 7. Ustawy —
Karta Nauczyciela oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie nauczy -
cieli, ktorym powierzono funkcje kierownicze.

1. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami. W ramach swych kompetencji dyrektor szkoty:

a. kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza,

b. reprezentuje szkote na zewnatrz,

c. sprawuje nadzor pedagogiczny, jest przewodniczacym rady pedagogicznej i organizuje jej pra-
ce,

d. zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,

e. sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju psychofi-
Zycznego,

f. odpowiada za wlasciwa organizacje i przebieg egzamindéw, w tym maturalnych, wyznacza ter-
miny egzaminéw zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

g. realizuje uchwaly rady szkoty oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencii,

h. dysponuje §rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rade
szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystywanie, a takze organizuje ad-
ministracyjna , finansowa i gospodarcza obstugg szkoty,

i. wstrzymuje wykonywanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa i o
wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkotg oraz or-
gan sprawujacy nadzor pedagogiczny,

j.  wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegotowych,
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k. odpowiada za podanie w terminie do 31.05 br. zestawu podrecznikow obowiazujacych w przy-
sztym roku szkolnym,

l. organizuje obrot uzywanymi podregcznikami.

Dyrektor szkoty decyduje w sprawach:

a. zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty

b. przyznaje nagrody, premie oraz wymierza kary porzadkowe wszystkim pracownikom (zgodnie
z odrebnymi przepisami - karta nauczyciela, kodeks pracy)

c. dyrektor w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje ze wszystkimi organami szkoty.

d. Dyrektor liceum moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okre-
slonych w statucie liceum. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po
zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

§9
RADA PEDAGOGICZNA

Kompetencje rady pedagogicznej reguluje art. 41,42,43 Ustawy o systemie oSwiaty.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan

dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy na-

uczyciele zatrudnieni w szkole.

a. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

b. W posiedzeniu rady pedagogicznej ma prawo uczestniczy¢ nauczyciel pelniacy funkcje nadzo-
ru pedagogicznego po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty

Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

a. zatwierdzanie planéw pracy szkoly po zaopiniowaniu ich przez radg szkoty

b. zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow

c. podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole, po za-
opiniowaniu ich przez rade rodzicow

d. ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli

e. podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniow

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnos$ci:

a. organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych

b. projekt planu finansowego szkoly

c. wnioski dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢ dydaktycz-
nych i opiekunczych

Rada pedagogiczna ma nastgpujace prawa:

a. okresowe i roczne analizowanie i ocenianie procesu nauczania, wychowania i opieki oraz or-
ganizacyjnych i materialnych warunkow pracy szkoty

b. zatwierdzanie wnioskow komisji rady

c. zatwierdzanie wnioskéw w sprawie przyznawania uczniom nagrdod i wyrdznien oraz udzielania
kar

d. opiniowanie regulaminoéw szkolnych o charakterze wewngtrznym

opiniowanie kandydatur na funkcje kierownicze w szkole

f.  wystgpowanie z wnioskami w sprawach organizacji nauczania i wychowania oraz w sprawach
oceny pracy nauczyciela

g. zglaszanie sposrod swoich cztonkéw kandydatow na funkcje kierownicze w szkole

h. wybor sposrod swoich cztonkow przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandy-
data na stanowisko dyrektora szkoty

1. wystegpowanie z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwolanie z funkcji dyrektora
lub do dyrektora - o odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej w szkole

j- przygotowanie projektu zmian statutu szkoty i przedstawienie go do uchwalenia radzie szkoty

o

Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalno$ci
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Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cia glosdéw w obecnosci co naj-
mniej %2 jej cztonkow

Cztonkowie rady sa zobowiazani do przestrzegania tajemnicy posiedzen. Zebrania rady sa protoko-
lowane

Rada pedagogiczna jest zobowiazana do cyklicznych szkolenh BHP zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

§10
SAMORZAD UCZNIOWSKI

W szkole dziata samorzad uczniowski na podstawie art.55 Ustawy o systemie o$wiaty.

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie liceum.

Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalany

przez ogdt uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu uczniow-

skiego sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem liceum.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej, radzie szkoty oraz dyrektorowi

whnioski i opinie we wszystkich sprawach liceum, a w szczegdlnosci dotyczacych praw ucznidéw i

przestrzegania zasad WSO:

a. Prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wyma-
ganiami.
Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu.

c. Prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji mig-
dzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan.

d. Prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;.

e. Prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgod-
nie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem

liceum.
f. Prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna samorzadu.
§ 11
RADA RODZICOW

1. W szkole dziata Rada Rodzicéw na podstawie art.53 Ustawy o systemie oswiaty, ktdra repre-
zentuje ogot rodzicow uczniow.
2. Radg Rodzicow tworza przedstawiciele rad oddziatéw — po 1 z kazdego oddzialu wybrani w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danej szkoty.
3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
a) wewnetrzna strukture i tryb pracy rady,
b) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow do Rady Rodzicow.
4. Rada Rodzicow moze wystgpowac do dyrektora Iub innych organdéw szkoty, organu prowa-
dzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty lub placéwki.
5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoty
b) programu profilaktyki
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty.
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
6. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Ro-
dzicoéw okresla regulamin.
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Rozdzial IV

ORGANIZACJA SZKOLY

§12

Organizacja roku szkolnego przebiega zgodnie z wytycznymi MEN i wewngtrznymi usta-

leniami Szkoly uzgodnionymi z organem prowadzacym i nadzorujacym Szkotg.

Szczegoblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora na podstawie planu nauczania i pla-

nu pracy szkoty oraz planu finansowego szkoty, zaopiniowany i zatwierdzony przez organy

okreslone przepisami prawa o$§wiatowego.

W arkuszu organizacji liceum zamieszcza sig:

a. Liczbe klas 1 uczniow

b. Liczbe pracownikéw liceum w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierowni-
cze.

c. Liczbeg godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

d. Liczbeg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez
organ prowadzacy liceum.

e. Liczbe godzin kot zainteresowan, innych zaje¢ pozalekcyjnych oraz zadan szkoty fi-
nansowanych ze srodkéw przydzielonych przez Powiat Szczecin.

§13

W liceum realizowany jest trzyletni cykl ksztalcenia.

Decyzje¢ o wprowadzeniu kierunkéw ksztatcenia podejmuje dyrektor szkoty po zasiggnig-
ciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty.

Dyrektor szkoty, w porozumieniu z rada pedagogiczna, rada szkoly i samorzadem
uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz mozliwosci organizacyj-
nych, kadrowych i finansowych szkotly, wyznacza na poczatku cyklu edukacyjnego dla
danego oddziatu lub zespotu od dwoch do czterech przedmiotéw ujetych w podstawie pro-
gramowej, ktore realizowane sa w zakresie rozszerzonym.

§ 14

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztozony z uczniéw, ktérzy ucza
si¢ wszystkich przedmiotow obowiazkowych, okre§lonych planem nauczania zgodnym z
odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wpisanym do szkolnego zestawu
programow nauczania.

Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale ustalaja szkolny zestaw programow
nauczania ogdlnego, na ktory sktadaja si¢ programy dla poszczegolnych zajec¢ edukacyj-
nych..

Wyboru programu nauczania ogélnego dokonuje nauczyciel prowadzacy zajecia okreslone
planem nauczania, spos$rod programéw wpisanych do wykazu programoéw nauczania,
uwzgledniajac mozliwosci i1 zainteresowania uczniow oraz wyposazenie szkoty
Nauczyciel moze opracowaé wiasny program, samodzielnie lub z wykorzystaniem pro-
gramow wpisanych do wykazu.

10



5. Program nauczania ogdlnego opracowany samodzielnie przez nauczyciela moze zostaé
wprowadzony do szkolnego zestawu programow po uzyskaniu pozytywnej opinii nauczy-
ciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztalcenie wyzsze z dziedziny
wiedzy zgodnej z zakresem tresci nauczania, ktére program obejmuje.

6. Szkolny zestaw programoéw musi uwzgledniaé calo$¢ podstawy programowej dla danego
etapu edukacyjnego.

7. Szkolny zestaw programow dopuszcza do uzytku szkolnego dyrektor szkoty po zasiggnig-
ciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty.

8. Dokumenty programowe liceum uchwala rada pedagogiczna po zasiggnigciu opinii rady
szkoty i samorzadu uczniowskiego.

§15

Zasady rekrutacji uczniow do IV Liceum Ogolnoksztatcacego okreslaja odrgbne przepisy Mi-
nisterstwa Edukacji Narodowej oraz szkolny regulamin rekrutacji.

§16

Szkota moze prowadzi¢ kursy 1 szkolenia dla uczniéw i 0séb dorostych jako pozaszkolng for-
mge nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§17

1. Dla realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:

pracownie przedmiotowe,

Pracownig Patrona Szkoty

pracownie internetowe,

biblioteke 1 pracowni¢ multimedialna,

boisko szkolne,

sitownig,

salg gimnastyczna,

gabinet pielegniarki szkolnej,

gabinet pedagoga szkolnego,

archiwum,

szatni¢

bufet.
m. $wietlicg - stolowke

2. W szkole stosuje si¢ w miar¢ mozliwosci system gabinetowy w szczego6lnosci do przed-
miotdéw: jezyki obce, jezyk polski, matematyka, fizyka, chemia, geografia, biologia, in-
formatyka, historia, technologia informacyjna.

AT ER O a0 o
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§18
ZAJECIA EDUKACYJNE

Organizacje statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaj¢é dydaktycznych i wycho-
wawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem bazy i zasad ochrony zdrowia
1 higieny pracy.

Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut

Szkota moze dokona¢ corocznego podziatu na grupy w obregbie takich przedmiotow jak:
jezyki obce, wychowanie fizyczne, chemia, biologia, fizyka, informatyka, technologia in-
formatyczna, matematyka informatyczna. Podziatu oddziatow na grupy dokonuje szkota w
miar¢ posiadanych $§rodkow finansowych oraz przystosowania bazy do prowadzenia zajgé
laboratoryjnych.

Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddziatowych, z
uwzglednieniem poziomdw umiejgtnosci jezykowych uczniow.

Niektore zajecia obowiazkowe, biwaki integracyjne, wycieczki, zajgcia fakultatywne, kota
przedmiotowe i inne zajgcia nadobowiazkowe moga by¢ organizowane poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych lub migdzyoddzialowych i migdzyszkol-
nych. Zajecia organizowane sa w ramach posiadanych §rodkow finansowych.

Liczba uczniéw bioracych udziat w zajeciach pozalekcyjnych nie moze by¢ mniejsza

niz 15.

§19

Uczen liceum moze otrzymaé zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki. Tryb
uzyskiwania zezwolenia okres$laja odrgbne przepisy.

Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
wyzszych szkot ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisem-
nego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty, a zaktadem ksztatcenia na-
uczycieli lub szkolq wyzsza, za zgoda poszczegdlnych nauczycieli.

§ 20
ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng multimedialng pracownia szkolna stuzaca reali-

zacji potrzeb i zainteresowan uczniow i nauczycieli, zadan dydaktyczno-wychowawczych,

przygotowaniu uczniéw do samoksztalcenia, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej.

Z biblioteki moga korzystaé: uczniowie nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty oraz rodzice.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

a. gromadzenie i opracowanie zbiorow,

b. korzystanie z zasoboéw Internetu i komputerowych programéw edukacyjnych.

c. korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

d. prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniéw (w grupach lub od-
dziatach).
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Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i1 po
ich zakonczeniu.

Wydatki biblioteki szkolnej obejmuja zakup zbiorow i ich konserwacjg 1 pokrywane sa z
budzetu szkoty, dotacji rady szkoty lub innych ofiarodawcow.

Wszystkie osoby korzystajace z biblioteki szkolnej zobowiazane sa do przestrzegania jej
regulaminu.

Szczegotowe zadania i1 organizacjg biblioteki okreslono w odrgbnym regulaminie

§ 21
ZADANIA NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a. biezace komputeryzowanie zbiordw i unowoczesnianie dostgpu do nich,

b. udostgpnianie uczniom ksiazek i innych zrodet informacji,

c. gromadzenie i udostepnianie informacji o szkole, doskonaleniu nauczycieli, prac
uczniowskich (projekty), wewnatrzszkolnych przepisow prawa, prowadzenie kroniki
szkoty.

d. udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
1tp.

e. informowanie o nowych nabytkach ksiazkowych i multimedialnych programach edu-
kacyjnych.

f. prowadzenie r6znych form informacji o zbiorach,

g. przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniow jako uzytkownikow informacji w
formie zajgé grupowych 1 wycieczek do innych bibliotek,

h. rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i
pogtebianie u uczniow nawyku czytania i samodzielnego uczenia sig,

i. organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowgq i spoteczna,

j. prowadzenie prac organizacyjnych: gromadzenie, ewidencja, opracowanie, selekcja,
konserwacja zbioréw, organizacja warsztatu informacyjnego, planowanie i sprawoz-
dawczos$¢ czytelnicza.

. Nauczyciel bibliotekarz ponosi odpowiedzialnos$¢ za:

a. stan majatkowy biblioteki i jej dokumentacje,

b. przekazanie majatku w wypadku zmiany nauczyciela bibliotekarza.
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1.

l.

Rozdzial V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 22

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow okre$laja odrgbne przepisy.

§ 23

ZADANIA NAUCZYCIELI LICEUM

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowie-
dzialny za jako$¢ pracy i bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow, a w szczegolnosci:

a.

b.
C.

~

realizacje¢ podstawy programowej 1 wychowania wedlug jego najlepszej wiedzy i woli
oraz realizacj¢ zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy szkoty,

poziom wynikOw nauczania i wychowania powierzonych mu uczniow,

za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w czasie zaj¢¢ dydaktyczno- wychowaw-
czych, przerw, w czasie zaj¢¢ pozalekcyjnych. i wycieczek zgodnie z obowiazujacymi
procedurami,

za prawidlowy przebieg zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

doskonalenie swoich wiadomosci 1 umiejgtnosci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego 1 jako$¢ pracy szkoty oraz dbato$¢ o pomoce dydaktyczne, sprzgt i po-
mieszczenia szkolne,

wspiera rozw0j psychofizyczny ucznidéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowania,
bezstronnie, obiektywnie i systematycznie ocenia uczniow wedhug zasad WSO,
udziela pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen okreslajac braki w opanowaniu ma-
teriatu programowego, wskazujac $rodki zaradcze,

doskonali umiejgtnosci dydaktyczne, poziom wiedzy merytorycznej poprzez samo-
ksztatcenie, uczestnictwo w radach pedagogicznych, konferencjach metodycznych,
pracach zespotéw przedmiotowych i1 imprezach szkolnych,

opracowuje plany wynikowe,

zapewnia optymalne warunki rozwoju ucznidw przez tre$ci nauczanego przedmiotu
poprzez osobisty przyktad i1 wlasciwe dzialania wychowawcze.

wychowuje mtodziez w umitowaniu Ojczyzny 1 poszanowaniu Konstytucji Rzeczypo-
spolitej Polskiej w atmosferze wolnos$ci sumienia,

dba o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea de-
mokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodéw ras i $wiatopogladow.

§24
PRAWA 1 OBOWIAZKI NAUCZYCIELI

Nauczyciel ma prawo:

a.
b.

stosowa¢ odpowiedni dobor metod i1 form oraz srodkéw dydaktycznych,
wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych uczniow,
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c. wnioskowa¢ o modernizacj¢ gabinetu przedmiotowego

. Nauczyciel ma obowiazek zachowania tajemnicy informacji uzyskanych od ucznia, rodzi-
coOw 1 opiekundéw, wychowawcow i innych nauczycieli, dyrektora szkoty, pedagoga i psy-
chologa lub z innych zrodel, jezeli dotycza osobistych i rodzinnych spraw ucznia.

. Nauczyciel prowadzacy zajgcia sprawuje bezposrednia opiek¢ nad uczniami przebywaja-
cymi w szkole podczas zaj¢¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych, pozalekcyjnych, okie-
nek migdzy lekcjami, a takze podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza jej tere-
nem. Szczegodtowe procedury przestrzegania bezpieczenstwa okreslone sa w zalaczniku do
Statutu.

Podczas przerw migdzylekcyjnych nauczyciele zobowiazani sa do pelienia dyzurow
zgodnie z grafikiem ustalajacym porzadek, czas 1 miejsce petnienia dyzuru zatwierdzonym
przez rad¢ pedagogiczna.

Uczniow 1 opiekunow obowiazuje bezwzgledne respektowanie odrgbnego regulaminu wy-
cieczek szkolnych.

§25
ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE

. Nauczyciele przedmiotow pokrewnych tworza zespoty:

a. Zespot jezykéw obceych.

b. Zespodt przedmiotow matematyczno - przyrodniczych.

c. Zespo6t przedmiotéw humanistycznych

d. Zespot wychowaweczy.

Istnieje mozliwo$¢ powstawania innych zespoldw w zaleznosci od potrzeb liceum, np.

Zespot Promocji Zdrowia, Zespot Mierzenia Jakos$ci Pracy Szkoty

Praca zespotu kieruje powolany przez dyrektora szkoty przewodniczacy zespolu. W przy-

padku zespotu wychowawczego przewodniczacym jest pedagog szkolny.

Przewodniczacy zespotu wraz z liderem WDN diagnozuje potrzeby nauczycieli w zakresie

doskonalenia, organizuje spotkania i lekcje kolezenskie, analizuje pracg zespotu, przed-

stawia sprawozdanie z dziatalno$ci zespotu oraz wnioski do dalszej pracy.

Do zadan zespotu miedzyprzedmiotowego nalezy:

a. organizowanie wspoipracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji podstawy
programowej oraz korelowanie tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych oraz $cie-
zek edukacyjnych,

b. opracowanie jednolitych szczegdétowych kryteridow oceniania dla danego przedmiotu
oraz sposobdéw badania wynikdéw nauczania,

c. organizowanie wewngtrznego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodyczne-
go dla mtodych nauczycieli,

d. wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych 1 uzupetnianie ich wypo-
sazenia,

e. opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych, eksperymentalnych
programow nauczania oraz ewentualne wprowadzenie jednolitych strojow.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest

ustalenie zestawu programdw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie

w miarg potrzeb, a takze wspolpraca w zakresie nauczania i wychowania uczniow danego

oddziatu oraz wymiany informacji.
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8.

9.

§ 26
WYCHOWAWCA KLASY

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu dalej ,,wychowawca”.
Funkcje wychowawcy moze petni¢ nauczyciel z co najmniej rocznym stazem pracy w
szkole.
Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wskazane jest, by
wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty cykl nauczania.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach organizacyjnych lub losowych dopuszcza sig
odstepstwa od zasady, o ktorej mowa w punkcie 2.
Zmiany wychowawcy danego oddziatu dokonuje dyrektor szkoly z wlasnej inicjatywy lub
na pisemny umotywowany wniosek rady szkotly, samorzadu klasowego, rodzicow uczniow
danego oddzialu lub samego wychowawcy, po uprzednim rozpatrzeniu jego zasadnosci i
zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a
w szczegblnosci:
a. tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
c. podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole
klasowym oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j,
d. czynne uczestnictwo w zespole wychowawczym.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych, mowa powyzej powinien w szczegolno-

Sci:

a. otaczac opieka kazdego wychowanka,

b. planowac¢ i organizowa¢ wspdlnie z rodzicami: rozne formy zycia zespolowego, rozwi-
jajace jednostki i integrujace zespol uczniowski, ustalaé¢ tresci i formy zaje¢ tematycz-
nych na godziny wychowawcze.

c. wspotdziata¢ z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale) uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidéw, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka /dotyczy to zard6wno ucznidow szczegdlnie
uzdolnionych jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami/

d. utrzymywa¢ kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:

e poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

e wspoéldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w dzialaniach (organiza-
cja spotkan z rodzicami wedlug harmonogramu oraz kontakty indywidualne w
miarg potrzeb),

e wilaczania rodzicoOw w sprawy zycia klasy i szkoty.

e. wspolpracowac z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifi-
kowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci takze zdrowotnych. (Organizacj¢
1 formy udzielania pomocy na terenie szkoly okreslaja, przepisy w sprawie zasad
udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej).

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej 1 metodycznej

ze strony dyrekcji, rady pedagogicznej, zespotu wychowawczego i wyspecjalizowanych

placoéwek 1 instytucji oswiatowych i naukowych.
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10. Opiekg nad mlodym nauczycielem wychowawca sprawuje wicedyrektor szkoty lub inny
nauczyciel mianowany lub dyplomowany.

§ 27
ZESPOL. WYCHOWAWCZY

1. W sktad Zespotu Wychowawczego wchodza:
a. pedagog szkolny jako przewodniczacy,
b. wicedyrektor szkoty
c. przedstawiciele wychowawcow z kazdego poziomu oddzialéw, wybrani podczas ple-
narnego posiedzenia rady pedagogiczne;.
2. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:
a. organizowanie wspdlpracy nauczycieli - wychowawcow celem uzgodnienia realizacji
planowanych zadan wychowawczych,
wspotudziat w opracowywaniu Programu Wychowawczego Szkoty,
organizowanie opieki nad mtodymi nauczycielami wychowawcami,
rozwiazywanie doraznych spraw wychowawczych,
przedstawianie co najmniej dwukrotnie w ciagu roku wynikéw analizy stanu wycho-
wawczego szkoty.

opo

§28

Zespoty przedmiotowe oraz zespdt wychowawczy protokotuja swoje posiedzenia oraz opra-
cowuja plany dziatalnosci.
1. W ramach zespotéw moga dziata¢ komisje state i dorazne
2. Praca komisji statych i doraznych kieruja osoby wskazane przez przewodniczacego zespo-
tu w porozumieniu z dyrektorem.

§29
PEDAGOG SZKOLNY

1. Pedagog szkolny i wychowawca klasy sa rzecznikami praw ucznia oraz jego potrzeb roz-
wojowych 1 otaczaja indywidualng opieka pedagogiczno-psychologiczng kazdego ucznia i
udzielaja pomocy w wyborze zawodu i dalszego kierunku ksztalcenia.

2. Pedagog szkolny i wychowaweca klasy maja obowiazek udzielania porad i pomocy rodzi-
com ucznidow w rozwigzywaniu konkretnych probleméw wychowawczych.

3. Rozpoznaje indywidualne potrzeby uczniéw oraz analizuje przyczyny niepowodzen szkol-
nych.

4. Okres$la formy 1 sposoby udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno - pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb.

5. Organizuje i prowadzi rozne formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla uczniow,
rodzicow i nauczycieli.

6. Planuje wspdlnie z wychowawcami dziatania w zakresie pomocy uczniom niedostosowa-
nym spolecznie lub zagrozonym niedostosowaniem.
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10.
11.

12.

13.

Wspiera dziatania opiekunczo - wychowawcze nauczycieli, wynikajace z programu wy-
chowawczego szkoty.

Planuje i koordynuje zadania realizowane przez szkotg na rzecz ucznidow, rodzicow i na-
uczycieli w zakresie wyboru przez ucznidow kierunku ksztalcenia i zawodu.

Podejmuje dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znaj-
dujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

Kieruje praca zespolu wychowawczego.

Opracowuje sprawozdanie z realizacji zadan i przydzielonych obowiazkow, przedstawia
whnioski do dalszej pracy. Dokonuje na koniec semestru i roku szkolnego analizy sytuacji
wychowawczej liceum oraz wnioski z monitorowania frekwencji.

Udziela porad i pomocy uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstatych na tle konfliktow
rodzinnych, w kontaktach réwie$niczych i sSrodowiskowych.

Planuje pracg pedagogiczna w oparciu o wnioski i prowadzi dokumentacj¢ wykonanych
zadan.

§ 30
LIDERZY

Koordynowanie prac w sprawach priorytetowych dla szkoty, dyrektor powierza kompe-
tentnym nauczycielom dyplomowanym lub mianowanym, powotujac ich na stanowisko li-
dera.

Liderzy wykonuja swoje obowiazki zgodnie z zakresem zadan, kompetencji i odpowie-
dzialnosci, okreslonych w odregbnych przepisach.

§ 31
INNI PRACOWNICY LICEUM

Pracownicy administracji i obstugi aktywnie wspotuczestnicza w realizowanych przez
szkotg programach podniesienia jakosci jej pracy zgodnie z zakresem swoich obowiazkow,
praw i kompetencji
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Rozdzial VI

FORMY OPIEKI I POMOCY UCZNIOM

§ 32

1. Szkota w miar¢ swoich mozliwosci stosuje réznorodne formy opieki nad uczniami, w
tym przede wszystkim w stosunku do:

a. uczniow klas pierwszych,

b. uczniéw z rodzin najbiedniejszych i1 niewydolnych wychowawczo.

2. Podstawowymi formami opieki sa:

a. ujednolicenie oddziatywan wychowawczych na styku szkota - dom poprzez spotka-
nia informacyjne z wychowawcami, rada szkotly i dyrektorem, uczestnictwo w pra-
cach samorzadu, lekcje wychowawcze, indywidualne kontakty z rodzicami,

b. zapewnienie w miar¢ mozliwosci opieki lekarskiej i pielggniarskiej w szkole,

c. zapomogi i stypendia, przyznawane przez komisje ds. pomocy materialnej. Swiad-
czenia przyznaje si¢ w ramach $rodkow finansowych przeznaczonych na ten cel w
budzecie miasta lub innych instytucji.

d. inne formy opieki sa w zaleznosci od potrzeb ustalone przez radg pedagogiczna
1 wychowawcow.

3. Uczniowie klas pierwszych w pierwszym tygodniu nauki uczestnicza w wyjazdach inte-
gracyjnych, realizujac program z zakresu komunikacji interpersonalnej oraz cele okre-
$lone w Programie Wychowawczym Szkoty.

4. Wychowawca wraz z pedagogiem i nauczycielami uczacymi ucznia, ktéremu z przy-

czyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne jest wsparcie, ustala indywidu-
alny plan pomocy.

§33
ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA

Organizacja systemu doradztwa i1 zaj¢¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia a tak-

ze organizacja wspotdziatania liceum z Poradniami Psychologiczno — Pedagogicznymi, w

tym poradniami specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1

specjalistyczna pomoc uczniom i rodzicom zajmuje si¢ wicedyrektor szkoty i pedagog

szkolny.

Liceum wspétdziata z poradnia psychologiczno — pedagogiczna w tym specjalistyczna w

zakresie pomocy uczniom w wyborze zawodu lub dalszego kierunku ksztalcenia oraz po-

mocy uczniom w problemach rozwojowych.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w liceum polega na:

a. Diagnozowaniu $rodowiska ucznia.

b. Rozpoznawaniu potencjalnych mozliwos$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianiu ich zaspokojenia.

c. Rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych.

d. Wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami.

e. Organizowaniu r6znych form pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

f. Prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdéd uczniéw, nauczycieli i
rodzicow,
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g. Wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
ucznia

h. Udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikaja-
cych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

1. Wspieraniu rodzicdw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

j. Umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli.

k. Podejmowaniu dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w liceum jest organizowana w formie:

a. Zajec¢ psychoedukacyjnych dla uczniow.

b. Porad dla ucznidéw.

c. Porad, konsultacji i warsztatéw dla rodzicow i nauczycieli.
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Rozdzialt VII

WSPOLPRACA Z RODZICAMI

§ 34

Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania i profilak-

tyki.

Wychowawcy wspotdziataja z rodzicami w zakresie rozwiazywania problemow rozwojo-

wych uczniow.

Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane w liceum oraz informuja o mozliwo$ciach

uzyskania pomocy w poradniach psychologiczno — pedagogicznych lub innych instytu-

cjach $wiadczacych poradnictwo i specjalistyczna pomoc uczniom i rodzicom.

Szkota tworzy warunki do angazowania rodzicoOw lub opiekunoéw w realizacj¢ zadan wy-

chowawczych, opiekunczych i profilaktycznych poprzez:

a. wspdlne organizowanie wycieczek, imprez i uroczystosci klasowych 1 szkolnych,

b. uczestniczenie w planowaniu i realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych,
wychowawczych i profilaktycznych,

c. pomoc finansowa na rzecz szkoty lub klasy.

Formy wspotdziatania uwzgledniaja prawo rodzicoéw do:

a. Znajomosci celow, zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych i profilaktycz-
nych w danej klasie i szkole.

b. Znajomosci statutu liceum, w tym wewnatrzszkolnego systemu oceniania, programow:
rozwoju szkoty, wychowawczego i programu profilaktyki.

c. Uzyskania informacji o prawach dziecka i swoich w danej sytuacji szkolne;j.

d. Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania, postgpow 1 trudnosci w nauce
swego dziecka.

e. Uzyskiwania informacji o przewidywanych stopniach niedostatecznych na miesiac
przed zakonczeniem semestru, w formie pisemnej,

f. Uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci.

g. Wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoly we wszystkich jej obszarach.

h. Udzialu w zyciu szkolnym ucznidéw i szkoly jako instytucji.

§ 35

Rodzice maja obowiazek:

a. Uczestniczenia w statych spotkaniach organizowanych przez wychowawcoéw oraz w
sytuacjach interwencyjnych.

b. Zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajgcia szkolne

c. Zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec
szkolnych.

Spotkania z rodzicami organizowane sa:

a. Wedlug harmonogramu ustalonego na poczatku kazdego roku szkolnego i na indywi-
dualnych spotkaniach z wychowawca klasy.
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b. W miarg potrzeb w oparciu o diagnoz¢ zwiazana z problemami wychowawczymi i re-
alizacja programu profilaktyki, z wychowawca, pedagogiem, psychologiem lub innymi
specjalistami.

c. W sytuacjach interwencyjnych na wniosek dyrektora szkotly, pedagoga, wychowawcy
klasy lub innych nauczycieli.

d. Na zyczenie rodzicéw danej klasy- z dyrektorem, wychowawca, pedagogiem szkoty,
psychologiem badZ z innymi nauczycielami.

3. Szkota przestrzega zasady jawnosci kryteridw oceniania wypowiedzi ustnych i pisemnych
uczniow.
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Rozdzial VIII

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 36
CHARAKTERYSTYKA UCZNIA LICEUM:

Radzi sobie w sytuacjach konfliktowych, wywotujacych negatywne emocje i agresjg, umie
przyjmowac¢ informacj¢ zwrotna.

Jest asertywny, potrafi radzi¢ sobie ze stresem, depresja oraz adekwatnie zachowywac si¢
w réznych sytuacjach spotecznych.

Akceptuje siebie, potrafi wyraza¢ swoje potrzeby i potrzeby innych.

Jest odporny na uzaleznienia i posiada wystarczajaca wiedzg zwiazana z problematyka
uzaleznien.

Przestrzega zasad zdrowego stylu zycia wobec siebie i bliskich.

Poszukuje dobra, prawdy i pigkna, umie dokonywa¢ §wiadomych wyboréw. Odréznia do-
bro od zla.

Jest refleksyjny i empatyczny. Potrafi dokona¢ autoprezentacji.

Jest kulturalny.

Zna swoje mocne i slabe strony. Potrafi szuka¢ pomocy.

. Posiada wiasne zdanie i potrafi je argumentowac.
. Planuje swoje dziatania i potrafi organizowac sobie zajgcia. Wyznacza sobie cel 1 dazy do

wyznaczonego celu. Jest kreatywny i nastawiony na rozwoj.

. Zachowuje proporcje migdzy nauka, praca a wypoczynkiem.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Wspdtdziata w grupie, uznaje odmiennos$¢, jest tolerancyjny, nie ulega stereotypom.
Jest przygotowany do zycia w rodzinie, kultywuje tradycje rodzinne.

Kieruje si¢ zasadami i normami przyjetymi w spoleczenstwie.

Dostrzega problemy $rodowiska, w ktorym zyje, dba o §rodowisko.

Zna swoje prawa, umie z nich korzysta¢ i przestrzega praw innych ludzi.

Jest patriota. Szanuje symbole narodowe.

§ 37
PRAWA UCZNIA

Uczen ma prawo do:

l.

e

NowvkwWw

zapoznania si¢ z podstawa programowa, jej tresciami, celami i stawianymi wymaganiami
stosowanego w szkole Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umy-
stowej,

sprawiedliwej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpdéw w nauce,
opieki wychowawczej 1 bezpiecznego pobytu w szkole,

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow,

swobody wyrazania mys$li 1 przekonan w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejgtnosci przy wykorzystaniu
wszelkich mozliwosci szkoty,

przedstawiania opinii 1 watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania wyja-
$nien i odpowiedzi,

przedstawiania wychowawcom, dyrektorowi szkoty 1 innym nauczycielom swoich pro-
blemo6w oraz uzyskania od nich pomocy i wyjasnien,

poszanowania godnosci wlasnej 1 zachowania w tajemnicy przedstawionych problemow i
spraw osobistych,

jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty z zachowaniem zasady poszanowania
godnosci innych oséb,

uczestniczenia w dziatalno$ci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej i rozrywkowej szkoty
jako jej tworca i odbiorca, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyj-
nymi szkoty w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach i innych imprezach zgod-
nie ze swoimi mozliwos$ciami i umiej¢tnosciami,

wptywania na zycie szkoty poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w orga-
nizacjach dziatajacych w szkole i poza szkota,

korzystania za zgoda nauczyciela z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycz-
nych i zasobdw biblioteki,

korzystania z pomocy stypendialnej badZz doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami, w
ramach posiadanych §rodkow,

§ 38
OBOWIAZKI UCZNIA

Uczen ma obowigzek:

l.
2.

\© %

11.

12.

13.

poszanowania prawa obowiazujacego w Polsce 1 UE,

przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly oraz innych dokumentach szkol-
nych,

przestrzegania zasad oceniania i zachowania okreslonych w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania,

szanowania godnos$ci osobistej oraz pogladéw i przekonan innych ludzi,

przestrzegania zasad kultury wspotzycia spotecznego w odniesieniu do nauczycieli, innych
pracownikow szkoty, osob dorostych i kolegow,

godnego reprezentowania szkoty,

systematycznego i aktywnego przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych oraz uczestnictwa
w nich i w zyciu szkoty,

dbania o zdrowie 1 bezpieczenstwo wiasne i kolegow,

troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad,

. przestrzegania regulaminow korzystania z pomieszczen szkolnych i instrukcji obstugi

urzadzen znajdujacych sig na trenie szkoty,

przestrzegania zakazow palenia papierosow we wszystkich pomieszczeniach szkolnych 1
wokot szkoty,

przestrzegania zakazu uzywania telefonéw komorkowych w czasie lekcji i innych zajeé
szkolnych,

systematycznego i punktualnego przychodzenia na zajgcia szkolne,
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14. dbatosci o higieng oraz swdj wyglad i estetyke,
15. biezacego usprawiedliwiania nieobecnosci zgodnie ze szkolng procedura (zatacznik do

e

statutu)

§39
NAGRODY I KARY

Uczen moze by¢ nagradzany za:

rzetelng nauke, odpowiedzialno$¢ za wlasny rozwdj 1 wzorowe zachowanie,
wybitne osiagnigcia w olimpiadach, konkursach i zawodach,

prace na rzecz szkoty 1 Srodowiska,

wzorowa frekwencje,

promocje szkoly w Srodowisku

Nagroda dla ucznia moze mie¢ nastgpujaca forme:

a. pochwata wychowawcy (nauczyciela) udzielona indywidualnie lub na forum klasy,
b. pochwala dyrektora szkoty udzielona indywidualnie, na forum klasy lub szkoty,

c. dyplom uznania,

d. nagroda rzeczowa,

e. list pochwalny lub podzigkowanie na r¢ce rodzicow lub opiekunow,

f. inne zatwierdzone przez organy okreslone w punkcie 3.
Z

a.

b.

C.

oo o

wnioskiem o przyznanie naréd wymienionych w punktach 2.a.-f. moze wystapi¢:
wychowawca klasy,
nauczyciel,
samorzad szkolny,
d. rada pedagogiczna,
e. radarodzicow.
Decyzj¢ o przyznaniu nagréd podejmuje dyrektor, rada pedagogiczna lub rada rodzicow.
Za nieprzestrzeganie obowiazkow ucznia zawartych w statucie oraz przepisow obowiazu-
jacych w szkole uczen moze by¢ ukarany:
a. upomnieniem ustnym wychowawcy klasy (nauczyciela),
b. zarekwirowaniem przez nauczyciela telefonu komorkowego uzywanego podczas lek-
cji 1 zobowiazaniem rodzica/opiekuna do jego odbioru; w przypadku ucznia petnolet-
niego odbiera on komorke osobiscie na drugi dzien.
upomnieniem wychowawcy (nauczyciela) z wpisem do dziennika lekcyjnego,
nagana dyrektora udzielong ustnie lub na pismie,
obnizeniem oceny z zachowania,
dyscyplinarnym przeniesieniem do innej klasy,
skresleniem z listy uczniow- przy zachowaniu zasady gradacji kar oraz w zgodzie z
innymi przepisami szczegoétowymi,
skresleniem z listy uczniow bez zachowania zasady gradacji kar w wypadku szcze-
golnie drastycznego naruszenia norm obowiazujacych w szkole- w zgodzie z innymi
przepisami.
Z wnioskiem o wymierzenie kar o ktérych mowa w punkcie 5.a.-g. moga wystapic¢:
a. wychowawca klasy,
b. nauczyciele,
c. rada pedagogiczna,
d. radarodzicow,
e. samorzad szkolny.
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§ 40

. Uczen lub jego rodzice/ opiekunowie prawni maja prawo odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty
w terminie trzech dni od momentu powiadomienia o ukaraniu.

. Dyrektor szkoty zobowiazany jest do rozpatrzenia odwotania- przy wspétudziale organow
kolegialnych szkoty- 1 wydania decyzji na piSmie w terminie 14 dni od jego wniesienia.

. Uczniowi lub jego rodzicom/ opickunom prawnym przystuguje odwotanie od decyzji dy-
rektora szkoty do organu nadzorujacego w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.

. Dyrektor szkoly ma obowiazek informowania rodzicow/ opiekunéw prawnych o przyzna-
nej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.

. Dyrektor szkoty lub rada pedagogiczna maja prawo zmieni¢ decyzj¢ po uzyskaniu dodat-
kowych informacji wyjasniajacych okoliczno$ci zdarzenia lub w wyniku porgczenia Rady
Samorzadu Uczniowskiego.
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Rozdziat XI

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 41

Zasady prowadzenia i przechowywania dokumentacji oraz prowadzenia gospodarki finanso-
wej 1 materiatowej okreslaja odrgbne przepisy. Majatek Szkoty 1 fundusze tworza:

1. Srodki budzetowe pochodzace od organu prowadzacego Szkote,

Dochody z urzadzanych przez Szkol¢ imprez,

Dotacje, darowizny i subwencje otrzymane przez Szkole,

Srodki wypracowane po powotaniu fundacji pomocy szkole,

Inne dochody z dziatalno$ci ustugowo-gospodarcze;.

Nk we

§ 42

Zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna na zasadach okre§lonych w odrgbnych przepi-
sach.

§ 43

Znajomos$¢ Statutu jest prawem i1 obowiazkiem nauczycieli, pracownikow Szkoty, uczniéw
oraz rodzicow.

§ 44
1. Statut udostgpnia si¢ wszystkim cztonkom spolecznosci szkolnej.

2. Przestrzeganie postanowien Statutu jest obowiazkiem catej spotecznosci szkolnej: nauczy-
cieli, pracownikow administracji, ucznidw oraz rodzicow.

§ 45

Sprawy nieuregulowane w Statucie rozstrzyga si¢ zgodnie z przepisami prawa o§wiatowego,
Kodeksu cywilnego oraz dokumentéw wewnatrzszkolnych.
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